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Carta al director

Sexo/género en estudios de prevalencia del
sindrome de burnout en médicos: analisis
de metarregresion

Sex/gender in prevalence studies of burnout syndrome
in physicians: meta-regression analysis

Sr. Director:

Recientemente hemos publicado en GACETA SANITARIA una revi-
sién sistematica y metaanalisis de 67 estudios epidemiolégicos
donde analizamos la prevalencia del sindrome de desgaste pro-
fesional o burnout entre médicos que trabajan en Espafia'. El
metaanalisis permitié obtener una prevalencia de burnout del 24%
en profesionales médicos, aunque con evidencias de heterogenei-
dad estadjistica.

La presencia de heterogeneidad estadistica es bastante habitual
en los metaanadlisis publicados. Siempre que sea posible, hay que
intentar investigar las caracteristicas de los estudios que puedan
estar causando resultados diferentes. Los métodos mas utilizados
para estudiar fuentes de heterogeneidad son los andlisis de subgru-
pos y la metarregresion. En el caso de nuestro trabajo!, analizamos
distintas variables aplicando analisis de subgrupos, segtin la calidad
de los estudios revisados, el ambito de trabajo, la categoria pro-
fesional, la especialidad médica y el momento de realizacién del
estudio con respecto al inicio de la pandemia de COVID-19, aunque
sin observar cambios en las cifras de prevalencia. Sin embargo, tal
como reconoce el Prof. Ortiin en su interesante editorial?, aunque
«los datos originales no permiten ofrecer cifras con perspectiva de
género, la medicina es una profesion feminizada»?.

En esta carta proponemos explorar la hipétesis planteada
por el Prof. Ortiin?. Utilizando los estudios incluidos en nuestra

807

607

407
Ol O o

Prevalencia de burnout (%)

1 L]
20 D

i]

L1

revisién sistematica y metaanalisis', hemos realizado un analisis de
metarregresion con efectos aleatorios ponderando por el inverso de
la varianza para relacionar la variable principal de resultado (pre-
valencia global de burnout) con la caracteristica sexo/género en los
estudios incluidos (porcentaje de mujeres como variable indepen-
diente). La metarregresion es un modelo estadistico similar a la
regresion lineal tradicional, donde la unidad de analisis son los estu-
dios individuales. Se utilizaron los programas OpenMeta-Analyst
y Stata v18. Los resultados (Fig. 1) sugieren que la prevalencia
global de burnout en médicos no parece verse afectada por posi-
bles diferencias de sexo/género entre los estudios (46 estudios;
8821 participantes; 3=-0,002; intervalo de confianza del 95%:
—0,004 a 0,001; p=0,222). Cabe reconocer que este tipo de ana-
lisis no esta exento de limitaciones, es exploratorio y, en el mejor
de los casos, puede ayudar a la generacién de hipétesis.

Actualmente no esta claro si el desgaste profesional o burnout es
mas frecuente entre las mujeres, o si las diferencias de sexo/género
en algunas de sus dimensiones (como el cansancio emocional o la
bajarealizacién personal) harian que fuera mas facil identificarlo en
las mujeres>#. Independientemente de los resultados presentados
en esta carta, diversos estudios han encontrado que la prevalencia
de burnout puede ser entre un 20% y un 60% mayor en las médicas
que en los médicos*°.

La inclusién de la perspectiva de sexo/género en la inves-
tigacién sanitaria y en salud publica es esencial para la toma
de decisiones informada, la reducciéon de riesgos y la promo-
cién de la equidad. Mujeres, hombres y personas de diversas
identidades de género pueden tener diferentes vulnerabilidades,
sintomas y respuestas a las intervenciones. Por ultimo, pensa-
mos que es muy importante que futuros estudios y revisiones®’
sobre el burnout consideren aspectos de sexo/género en su
disefio.
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Figura 1. Metarregresion de prevalencia de burnout y proporcién de mujeres en los estudios. Cada cuadrado representa un estudio de prevalencia de burnout. El tamafio
del cuadrado esta inversamente relacionado con la varianza del estudio. La linea representa la regresion lineal con el porcentaje de mujeres como variable explicativa o

independiente.
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